“Wir sind Ausbildungs-Ass 2009!”

Malzer s Bachkstube ausgezeichnet

Ausbildungs-Ass 2009 fiir Bidcherei aus Gelsenkirchen

Berlin, 12. November 2009. Malzer's Bachkstube aus Gelsenkirchen hat im
Wettbewerb um das Ausbildungs-Ass 2009 den zweiten Preis in der Kategorie
Handwerk gewonnen. Uberzeugt haben die Jury die Grundeinstellung, die Zahlen
und das Ausbildungskonzept der Béickerei: Dem Unternehmen ist klar, dass gut
ausgebildete und geschulte Mitarbeiter das grofite Kapital sind. So wurde in den
letzten drei Jahren die Zahl der Azubis um 50 Prozent erhéht, fiir junge Frauen
mit Kindern ist eine Teilzeitausbildung méglich. Weitere Pluspunkte waren die
Schulung aller ausbildenden Mitarbeiter, die individuelle Forderung und die
bewusste Integration ausléindischer Azubis. Eine Ubernahmequote von
liber 90 Prozent spricht fiir die Qualitét der Ausbildung bei Malzer s Backstube
und das Unternehmen sichert so seinen Erfolg.

Malzer s Bachstube bietet seinen Auszubildenden...

Gute Betreuung: monatliche Azubitreffen, regelmdflige Schulung der
ausbildenden Filialleitungen

Spaf an der Ausbildung: zahlreich Sonderaktionen, wie der Besuch der IBA,
Leiten einer Azubi-Filiale, Organisation einer Spendenaktion
Zuhunftsperspehtiven: ideale Ubernahmechancen und weitere

Aufstiegs- und Weiterbildungsmoglichkeiten

w ' Sie interessieren sich fir die Ausbildungsaktivitdten
| von Malzer' s Backstube und mdchten weitere
| Information erhalten, dann melden Sie sich bei:

¥ | Andrea van Dillen
Ausbildungsbeauftragte Malzer s Backstube
Tel. 0171/7727893
ja vandillen@malzers.de
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